
Ajuntament de la Vila Joiosa 001

5 peones del cementerio municipal toman posesión de5 peones del cementerio municipal toman posesión de
su cargo como funcionarios del Ayuntamiento desu cargo como funcionarios del Ayuntamiento de
VillajoyosaVillajoyosa

4 operarios interinos consolidan su plaza como funcionario de carrera y4 operarios interinos consolidan su plaza como funcionario de carrera y
entra un nuevo empleado, de manera que la plantilla del cementerioentra un nuevo empleado, de manera que la plantilla del cementerio
se amplía de 6 a 7 trabajadores.se amplía de 6 a 7 trabajadores.

5 peones de cementerio han jurado hoy su cargo como funcionarios de5 peones de cementerio han jurado hoy su cargo como funcionarios de
carrera en el salón de plenos del Ayuntamiento de Villajoyosa. Estascarrera en el salón de plenos del Ayuntamiento de Villajoyosa. Estas
cinco plazas de peón de cementerio corresponden al proceso decinco plazas de peón de cementerio corresponden al proceso de
estabilización de empleo temporal, al amparo de la legislación vigente,estabilización de empleo temporal, al amparo de la legislación vigente,
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. De esta manera, la plantilla deen la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. De esta manera, la plantilla de
personal del cementerio municipal se amplía de 6 a 7 trabajadores.personal del cementerio municipal se amplía de 6 a 7 trabajadores.
Estos puestos de trabajo se encuadran en la Escala de AdministraciónEstos puestos de trabajo se encuadran en la Escala de Administración
Especial, Subescala de Servicios Especiales, personal de oficios. De lasEspecial, Subescala de Servicios Especiales, personal de oficios. De las
plazas objeto de la convocatoria, una plaza corresponde a la oferta deplazas objeto de la convocatoria, una plaza corresponde a la oferta de
empleo público de 2019 de libre oposición y las otras 4 plazasempleo público de 2019 de libre oposición y las otras 4 plazas
corresponden a la tasa adicional a la oferta de empleo público para lacorresponden a la tasa adicional a la oferta de empleo público para la
estabilización de empleo, de manera que se trata de plazas deestabilización de empleo, de manera que se trata de plazas de
promoción interna. Además de consolidación de estos 5 puestos depromoción interna. Además de consolidación de estos 5 puestos de
trabajo, la convocatoria pública crea una bolsa de trabajo para realizartrabajo, la convocatoria pública crea una bolsa de trabajo para realizar
las mismas funciones en el cementerio municipal. Los 5 nuevoslas mismas funciones en el cementerio municipal. Los 5 nuevos
funcionarios han jurado su cargo ante el Alcalde Marcos Zaragoza y lafuncionarios han jurado su cargo ante el Alcalde Marcos Zaragoza y la
concejal de Cementerio, Marisa Mingot, quienes les han felicitado porconcejal de Cementerio, Marisa Mingot, quienes les han felicitado por
su nombramiento y les han animado a continuar trabajando al serviciosu nombramiento y les han animado a continuar trabajando al servicio
de la ciudadanía.de la ciudadanía.

Noticia publicada el Noticia publicada el  01 de Septiembre de 2023 01 de Septiembre de 2023

Fuente:Fuente:Fuente propiaFuente propia

Categoria:Categoria:Cementerio, Personal.Cementerio, Personal.
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